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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni ptisluSného Skolniho vzdé¢lavaciho programu.



Charakteristika

Zéakladni umélecké $kola Jesenik (déle ,,ZUS* nebo ,,$kola”) poskytuje zakladni umélecké
vzdélavani ve tfech uméleckych oborech — hudebnim, vytvarném a literarné-dramatickém.
Zakladni uméleckou Skolu navstévuji zaci nejen z mésta Jeseniku, ale rovnéz ze Sirsiho
okoli. Z toho divodu ZUS vyuziva i nékolik daldich mist poskytovaného vzdélavani
ve mésté Jesenik. Vzdélavani je déle realizovano v budovach zékladnich Skol v obcich
Lipova lazng, Mikulovice a Ceska Ves.

Zajem o ptipravné studium pro L. stupeni a zakladni studium L. i II. stupné je staly a odpovida
jejim prostorovym moznostem. Ke dni inspekce se v hudebnim oboru vzdélavalo 469 zakii,
ve vytvarném oboru 207 zaktl a v literdrné-dramatickém oboru 29 zakt. K terminu inspekéni
¢innosti se ve skole vzdélavali dva Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potifebami.

StéZejnim zdrojem informaci o vzdélavaci nabidce skoly a jejich aktivitdch jsou prehledné
webové stranky www.zusjes.cz, pribézné aktualizované socialni sit¢ a také informacni
materialy a regiondlni tiskoviny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly se pii fizeni §koly opira o koncepci rozvoje koly, ktera je v souladu s vizi
deklarovanou ve Skolnim vzdélavacim programu s motivaénim nazvem ,,Uméni nam &ini
zivot krasn&jsim*“. Reditel $koly ji uplatituje predeviim pfi realizaci vzdélavani. Klade
pfitom diraz na poskytovani kvalitniho hudebniho vzdé€lavani i v mistech se Spatnou
dopravni obsluznosti a na udrzovani kulturnich tradic, spolupraci s ostatnimi zakladnimi
uméleckymi Skolami v regionu a zavadéni vyuky novych piredméti reflektujicich zdjem
ze strany 74kl a zadkonnych zastupct. Tyto zdméry se dafi postupné realizovat.

Reditel $koly ve své pracovni pozici efektivné vyuziva své pedagogické zkuSenosti
a manazerské dovednosti. Pfi fizeni Skoly a vedeni zaméstnancti uplatituje participujici styl
fizeni zalozeny na oteviené komunikaci. Organiza¢ni struktura Skoly je nastavena tak, aby
jednotlivé tikony spojené s pribéhem vzdélavaciho procesu a jeho evaluaci byly pfistupné
vem pracovnikiim $koly. Cast pravomoci feditel $koly vhodné delegoval na statutarni
zastupkyni a zastupce feditele Skoly, jeZ pti koordinaci a fizeni pedagogickych procesti izce
spolupracuji. Aktudlni informace jsou zaméstnancim pifedavany prostfednictvim Skolniho
informacniho systému, pii osobnim kontaktu nebo na poradach. Promyslena a srozumitelna
pravidla pfispivaji k zajiSténi plynulého chodu Skoly. Kontrolni ¢innost je provadéna
feditelem Skoly, jeho zéastupci a vedoucimi nastrojovych skupin formou hospitaci
u jednotlivych uciteld a také navstévami internich koncertl nebo tfidnich vystoupeni
a dalSich vefejnych akei, jeZ jsou realizovany v koncertnim sale Klasterni kaple. Vzdélavani
zajisStuje odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor, jehoz pocet se od minulé inspekcni
ginnosti zvysil. Rada pedagogi se vedle vyuky vénuje i dalsi profesionalni umélecké
¢innosti. Zacinajicim uciteliim feditel vytvaii podminky pro rozsifeni odborné kvalifikace
v dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki, které zohledituje potieby Skoly i profesni
z4jmy pedagogl. Vzajemna spoluprace se odrazi 1 ve vysledcich jejich prace (uspéchy
v soutézich, UspéSnost zakl pii piijimacich zkouskach na stfedni umélecké nebo
pedagogické Skoly, dalezita ocenéni a krajské a celostatni tirovni). Mnozi ucitelé, feditel
Skoly a jeho zastupci se ve€nuji i dal$i Cinnosti v ramci projektd a také pisobi
ve specializovanych uméleckych workshopech.

Vyrazné a zdsadni zmény v materidlné-technickém vybaveni skoly, které byly realizovany
v n€kolika uplynulych letech, velmi pozitivné ovlivnily podminky pro napliiovani skolniho
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vzdélavaciho programu ve vSech nabizenych uméleckych oborech. Hlavni budova Skoly
sidlici na ulici 28. fijna 873 poskytuje dostatek vhodnych prostor pro vyuku, tcelu vyhovuji
také uc¢ebny zékladnich skol na odlouc¢enych pracovistich. V Cistoté udrzovany interiér Skoly
vhodné¢ doplituje inspirativni tvorba zakt vytvarného oboru. V dostatecné mire je Skola
vybavena hudebnimi nastroji, pocitaci, u¢ebnimi pomutckami nebo literaturou. Pro vSechny
¢innosti s zaky Skola vytvari bezpecné prostiedi.

Pro vyuku vytvarného oboru jsou vytvofeny vhodné prostorové a materidlni podminky
v podob¢ prostorného vytvarného ateliéru, jez sidli na ulici AlSova 243. Prostory k vyuce
jsou dostatecné velké, podnétné usporadané. Ucebna pro obor Multimedialni tvorba spliuje
svym vybavenim pozadavky na digitalni techniku i softwarové prostiedi. Pro kolektivni
tvorbu v plenéru pedagogové vyuzivaji i Skolni zahradu.

Vyznamna je soucinnost se ziizovatelem, kterda probihd mimo jiné i prostfednictvim
dota¢nich programi zamétenych na podporu vyuky a rekonstrukci Skoly. Rovnéz aktivni
zapojeni Skoly do dalSich projektii vede k vyraznému zkvalitnéni podminek vzdélavani zaki
v oblasti u¢elného vybaveni pomiickami a hudebnimi nastroji. Cetné formy spolupréace
a komunikace se zdkonnymi zastupci vytvareji prostor pro jejich aktivni zapojeni do zivota
Skoly. S cilem napliiovani Skolnich vzd€lavacich programt a koncepcnich cili Skola
dlouhodobé¢ uplatituje riznorodou spolupraci s fadou instituci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Do vsech vyucovacich hodin individudlni, skupinové i kolektivni vyuky pfichazeli zaci
dobfte ptipraveni, prokazovali znalosti a dovednosti odpovidajici v€ku a stupni vzdélani.
Ve vsech vyucovacich hodinach vladla pfijemna pracovni atmosféra, komunikace mezi
uciteli a zaky byla bezprosttedni a ptatelskd. Vyucujici vzdy vychazeli ze vzajemné
a respektujici komunikace pii zachovani ptfirozené autority. Ve vyuce nejmladsSich zaki
pedagogové spravné dbali pfedev§im na osvojovani elementarnich dovednosti pii ovladani
nastroje a na ziskavani znalosti v oblasti intonace a rytmu. Kladli patfi¢ny diraz na spravné
dychani. V né&kterych vyufovacich hodinach byla vénovana mald pozornost spravnému
drzeni téla. Rovnéz relaxacni chvile pro oddych byly zafazovany sporadicky, méné se dafilo
vychézet z momentéalniho rozpoloZeni zakt. Hracské schopnosti Zaki byly v hodnocenych
vyucovacich hodinach zdafile rozvijeny pomoci jednoduchych rozehravacich cviceni, byly
upeviiovany spravné ndvyky a procvi¢ovany dalsi technické dovednosti. Dostatecnou mérou
pedagogové podporovali vyuku svou vlastni ukazkou hry a ndzorn€ piedvedli spravné
postupy. U zakli vysSich ro¢nikll zejména pii hie prednesovych skladeb pedagogoveé
sledovali a vysvétlovali vyznam a ucel pouziti dal§ich vyrazovych prostfedkt. Vybér
repertoaru byl vhodné pfizpisoben individudlnimu z4jmu Zaka nebo jejich jiz ziskanym
znalostem a dovednostem. Casté uplatnéni spole¢né hry zaka s ucitelem bylo vyuzito jako
vyrazna motivace pro studium hry na zvolené nastroje, soucasn¢ tim také byly ucinné
rozvijeny kompetence k umélecké komunikaci a kompetence kulturni. K motivaci zaki
vedlo 1 pouZzivani audiovizudlni techniky, jeZ byla vyuzivana v ndvaznosti na typ nastroje
k rozsifovani celkové hudebni gramotnosti (technicka cviceni, poslech profesionalnich
nahravek, doprovod apod.). Pokyny k vysvétleni interpretacnich problému ucitelé zakim
sdélovali srozumitelné, zplisoby prace ve vyucovacich hodinach byly jasné€ nastaveny a Zaky
respektovany. Diislednym vyzadovanim pouZzivani spravné hudebni terminologie v priabéhu
vyuky uditelé podporovali a upeviiovali teoretické znalosti zakt. Zakim byla poskytovana
pribéznd zpétna vazba, avSak prostor k sebehodnoceni a zatazovani spole¢né reflexe
probéhlé vyucovaci hodiny v individudlni vyuce ve vztahu ke stanovenym cilim byl
poskytovan s nizs§i frekvenci. Pfiznivé podminky byly vytvofeny pro vzdélavani zaka
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hudebniho oboru v pfipravném ro¢niku ve studijnim zaméteni Hra na klavir, kdy zdkonny
zastupce mohl byt pfitomen ve vyucCovani. Tato skutecnost pozitivné ovlivnila uc€innost
predavanych informaci pedagogem a funk¢énost domaci pripravy zaka.

V kolektivnim hudebné-teoretickém predmétu hudebni nauka byla procvicovana hlavné
slozka védomostni s vyuzitim frontdlni vyuky a individualniho plnéni ukolt v pracovnich
seSitech. Nizké pocty zaki ve tiidach podporovaly pozitivni pracovni atmosféru vyuky.
Zvolené postupy vyucujicich vedly k rizné mire efektivity vzdélavani. To bylo sice
podpofeno rytmicko-sluchovymi aktivitami i zpévem pisni, avSak vétSinou chybély pestré
metody a formy préace, které by vedly zaky k aktivnimu zapojeni do vyuky, pfestoze
je ucebna kvalitn¢ vybavena ucelnou digitalni technikou.

Vytvarny obor poskytuje dle skolniho vzdélavaciho programu zakim zaklady vzdélani
v zaméfenich Vytvarna tvorba a PocitaCova grafika. Vyuka vytvarného oboru probihala
podle ptehledné vypracovanych tematickych planti, byla vhodné pfipravena, promyslena
1 organiza¢né zvladnuta. V ptizemi budovy probihala kolektivni vytvarna tvorba, pfi které
zaci se soustiedénim a vétSinou spravné zachazeli s materidlem. Dostate¢na pozornost byla
vénovana systematickému vedeni zZakl k samostatnosti na jim pfimétené trovni. Pedagozky
je vedly k osvojeni vytvarnych technik a dovednosti, Zaci se prakticky seznamovali se Skalou
béZnych malifskych a kresebnych postuptl, s riznymi materidly a pracovnimi nastroji. Své
pracovni misto udrzovali v Cistoté a poradku. Vyucujici je motivovaly pribéznou pochvalou,
poskytovaly U¢innou podporu, ale zarovein nechavaly dostateCny prostor pro vlastni
tvorivost. Vhodné upozornovaly na nedostatky a spolecné s zaky hledali mozna feSeni
problému. Prostor byl také vénovan zavérenému spoleénému zhodnoceni praci, kdy byli
zaci vedeni k vyjadfovani ve vytvarném jazyce, tim se uci diskutovat a hovofit o svém
zaméru a uvédomovat si uroveil dosazenych vysledkd, respektovat odlisny vytvarny ndzor.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach literarné-dramatického oboru byl kladen diraz
na osobité zpracovani vybraného prozaického dila, jez bylo rozdéleno na nékolik logicky na
sebe navazujicich casti — Cetba dopisi, prednes, pohybova improvizace doplnéna hudebni
kulisou, kterd vhodné dotvafela potfebny scénicky projev. Vyucujici béhem vyuky
smétfovala vhodné zvolené aktivity k naplnéni cile vyu€ovaci hodiny nenéasilnymi prostiedky
a ponechala zdkim dostatek prostoru k seberealizaci. Uplatnéné metodické postupy
odpovidaly vyspélosti zakt a jejich dovednostem, korespondovaly s obsahovym 1 tematicky
zaméfenym cilem vyuovaci hodiny. Zaci se zapojovali do dil¢ich aktivit zaujaté a tvofive,
piiznivy dopad na jejich vykon méla poskytovana zpétna vazba. Zaci se dokéazali vzajemné
respektovat, pomahat si, efektivné spolupracovat na zadaném ukolu a s proZitkem jej
realizovat.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaki jsou Casto projednavany pii diskuzich jednotlivych pfedmétovych
oddé€leni, v obecné rovin€ se jimi zabyva také pedagogicka rada na svych pravidelnych
mési¢nich jednanich. Skola hledd nastroje, jak pracovat s vysledky vzdélavani zaka
s potfebou podplirnych opatfeni, avSak nastaveny systém zatim nemd potiebny dopad
na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakh predevsim prostiednictvim
prezentacnich aktivit zaki Skoly pii koncertech a soutézich a c¢astecné také vlastni hospitacni
¢innosti. DllleZitou roli pfi hodnoceni mé poskytnuti zpétné vazby, zaci jsou vedeni k praci
s chybou, kterd ve vétsin¢ vyucovacich hodin pievazuje nad pozitivni formulaci hodnocenti,
jez zaka motivuje a poskytuje mu potiebnou sebediivéru. Skola se zabyva rizikovymi jevy,
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ucitelé fesi zejména pokles zajmu zaka nebo zhorSeni jeho prospéchu a v ptipad¢ potieby
si vyzadaji soucCinnost s vedenim Skoly. Situace je operativné projednana se zakonnymi
zastupci zaka a po vzajemné dohod¢ je hledano t¢inné feseni, napiiklad zvysenad individudlni
podpora, prestup k jinému uciteli. Vyskyt takovychto problému je vSak ojedin€ly. VétSina
zakl ve sledovaném obdobi dosdhla velmi dobrych vysledkl a prospéla s vyznamenanim.
Ptestoze prioritnim cilem zékladni umélecké Skoly neni ptiprava zakt ke studiu na vyssi typ
uméleckych kol a skol s pedagogickym zaméfenim, byvaji jeji zaci pravidelné Gspesni
pii talentovych zkouskéach.

K informovéni zédkonnych zastupcl je vyuzivan elektronicky informaéni systém, Skolni
webové stranky a osobni kontakt. Informovani vefejnosti se déje také formou nasténky
v centru mésta. Rodi¢e maji rovnéz moznost Giastnit se vyuky. Skola klade velky diraz
na partnersky vztah se zakonnymi zastupci zaki, s mistnimi Skolami i méstem Jesenik.
Pro mateiské a zakladni Skoly v Jeseniku i okoli potada vychovné koncerty. Vyznamnym
projevem spoluprace Skoly s vnéjS$imi partnery je organizovani spole¢nych vetejnych aktivit
s m&stem Jesenik, napiiklad koncerty pro Domov pro seniory, Policii Ceské republiky,
na vanocni vystavé Stfedni Skoly gastronomie, farmaistvi a sluzeb Jesenik, v mistnim
azylovém domé, v Priessnitzovych lécebnych laznich a jiné. Absolventské koncerty se
tradiéné potadaji v koncertnim sale v Klasterni kapli. Ve Skole piisobi velké mnozstvi
souborti (Dechovy orchestr, Smyccovy orchestr, Kytarovy orchestr, soubor Folklorek,
soubor pficnych fléten a dal§i komorni télesa a seskupeni v Jeseniku 1 mistech
poskytovaného vzdélavani). Realizovanymi aktivitami dava skola svym zakim Sirokou
Skalu moznosti vefejné prezentace a ziroceni ziskanych dovednosti.

J 4

Skola vytvaii podminky pro aktivni zapojeni maximalniho poétu zaka do uméleckych
soutézi a prehlidek, u nékterych se sama podili na jejich organizaci. Zaci maji moznost
ucastnit se velkého mnozstvi mezinarodnich festivalii a soutézi, kde se jim dafi ziskavat
vyznamna ocenéni a Cestnd uznani. Pfikladnd prezentace Skoly na vefejnosti
je uskute¢hovana v nadstandardnim mnoZstvi koncertll a vefejnych vystoupeni. Zaci
hudebniho oboru se pravidelné zapojuji do soutézi a soutéznich piehlidek zakladnich
uméleckych kol vyhlaSenych Ministerstvem 3kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské
republiky, kde obsazuji pfedni mista v okresnich, krajskych ¢i celostatnich kolech.
Vynikajicich vysledkli dosahli v okresnich 1 krajskych kolech divadelnich a recitacnich
soutézi. Vysledky vzdélavani pozitivn€ ovliviiuje také dlouhodoba spoluprace s jinymi
zékladnimi uméleckymi Skolami.

Cilem Skoly je vést zaky ke vztahu k uméni a jeho vyuziti v osobnim i profesnim Zivoté
s ohledem na jejich individualni schopnosti. Zakiim jsou planovité vytvaieny piilezitosti
k prezentaci vysledkil na vefejnosti. Aktivné se tak podileji na kulturnim zivoté mésta 1 okoli
a zaroven nendsilnou formou ovliviluji rozvoj osobnostné socidlnich kompetenci nejen
svych, ale i vSech zainteresovanych ucastnikii. Velmi pozitivné motivujicim nastrojem je
mezioborova spoluprace i sledovani kulturniho déni ve mésté. Celkové vzdélavaci vysledky,
piikladnd podpora zfizovatele a vetejné povédomi o Skole dokladuji, ze Skola plni své
poslani a je vefejnosti, partnery a spolecenskymi organizacemi mésta vnimana jako instituce,
ktera vytvari prostor pro spoleCensky prospé€sné vyuzivani volného ¢asu a eticky upeviiuje
socialni sounalezitost obcanti v§ech v€kovych kategorii.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti byl jmenovan druhy zastupce feditele Skoly.
V soucinnosti se ziizovatelem Skoly a dal$imi partnery jsou postupné zkvalitiovany
materidlni a prostorové podminky pro umélecké vzdélavani.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k vybaveni tfid pocitacovou technikou, které
podpoftilo pfevedeni informacnich systémti do elektronické podoby, coz napomohlo
k zptehlednéni vedeni pedagogické dokumentace véetné hodnoceni zakl, vyuzivano je
rovnéz podle uvazeni ucitelt ke vzdélavani zaki.

V ramci vytvarného oboru je nove vyucovan piedmeét Pocitacova grafika.

Silné stranky

Ptikladna prezentace vysledkti zakd na Cetnych spoleCenskych a kulturnich akcich na
mistni i regionalni Girovni. Skola vyrazné podporuje &innost orchestrii a hudebnich
uskupeni a vyznamné se podili na rozvoji kulturniho Zivota mésta i regionu, rozviji
mezinarodni spolupraci. (1.5)

Vedeni skoly vytvaii podminky pro rozvoj spoluprace mezi pedagogy a také prilezitosti
pro vzdjemna setkavani pedagogl a rodici pravidelnym organizovanim spole¢nych akci,
vystav a vefejnych vystoupeni. (2.2)

Pratelsky zptisob komunikace s zaky, zaméstnanci Skoly 1 jejich zdkonnymi zastupci
posiluje u vSech zucastnénych pozitivni vztah ke Skole a vzdelavani. (3.2)

Pedagogové vSech obori aktivné spolupracuji na piipravé a prubchu Skolnich akci,
koncertii a vystav. (3.3)

Poskytovana konkrétni popisna zpétna vazba umoznuje zakovi zlepSovat své vysledky.
(4.3)

Prezentacni aktivity Skoly, které podporuji rozvoj kulturné-socidlnich kompetenci zak,
obohacuji spolecensky zivot mésta a okoli a ptiznivé ovliviuji zajem zakl o ziskani
zakladi umeéleckého vzdelani. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mén¢ cCasté vyuzivani zavéru vyukové lekce ke spole€nému zhodnoceni splnéni
vzdélavaciho cile, vedeni zakl k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce 1 vrstevnickému
hodnoceni. Méné cetné stiidani vzdélavacich metod, zarfazovani relaxa¢nich
¢1 aktivizacnich ¢innosti predevsim u mladSich déti. (4.2)

Skola dokaze identifikovat individudlni potfeby zakii, avsak systém jejich podpory
a prace s mimotadné nadanymi Zaky jen okrajové vede k dosazeni maximalniho u¢ebniho
pokroku. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Podpoftit rozvoj vSech zaki systematickym zapojenim do hodnoceni trovné napliovani
vzdélavacich cilii vyukové lekce a motivovat je ke stanoveni zdmérti vlastnich, vést je
k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce k hodnoceni vrstevnickému.

— Nastavit jednotny systém v rdmci Skoly v evidenci a identifikaci zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami vCetné zakt nadanych a mimoiadné nadanych.

— Vénovat zvySenou pozornost psychohygiené zakd, ve vSech vyucovacich hodinach
vytvaret podminky pro zkvalitnéni dusevniho zdravi.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ztizovaci listina Zakladni umélecké skoly Jesenik ze dne 12. 10. 2018

2. Jmenovaci listina do funkce feditele Zakladni umélecké skoly Jesenik, ¢. j.
MJ/17200/2021/OSKS/Mach, s a&innosti od 1. 4. 2021

3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 25. 3. 2024

Skolni vzd&lavaci program Zakladni umélecké $koly Jesenik ,,Uméni nam &ini Zivot
krasnéjsim®, platny od 1. 9. 2018

Skolni ¥4d, s G¢innosti od 17. 4. 2024

Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Koncepce rozvoje Zakladni umélecké Skoly Jesenik 2021 — 2026, 8. 2. 2021
Organizac¢ni fad Skoly, €. j. 1/2017, s Gi¢innosti 6. 2. 2017

S %

Pracovni fad pro zaméstnance Zakladni umélecké Skoly Jesenik, 1. 9. 2015
10.  Rozvrhy hodin pedagogl vSech obort a studijnich zaméfeni, Skolni rok 2023/2024

11.  Plan dal$iho vzdé&lavani pedagogickych pracovnikli 2023/2024 a dlouhodoby plan
dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniku, €. j. 1/2023, s ucinnosti 26. 8. 2023

12.  Zapisy z jednéani pedagogické rady, Skolni rok 2023/2024

13.  Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2023/2024, €. j. 2/2023, s Gi¢innosti 26. 8. 2023
14.  Zaznamy o hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2023/2024

15.  Elektronické tfidni knihy vedené ve skolnim roce 2023/2024

16.  Elektronicky informacni systém Skoly — matrika, k terminu inspekéni ¢innosti,
vybrany vzorek

17.  Vyrocni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2022/2023
18.  Plan prace, Skolni rok 2023/2024, nedatovano
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19.  Doklady o pfijimani zakt ke vzdélavani, Skolni rok 2022/2023

20.  Preventivni program Zakladni umélecké skoly Jesenik, Skolni rok 2023/2024

21.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vedend k terminu
inspek¢ni ¢innosti

22.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, kalendaini roky 2023 a 2024

23.  Doklady souvisejici se zajisténim bezpecCnosti zaka pii poskytovani vzdélavani,
Skolni rok 2023/2024

24.  Webové stranky Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tykd, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspek&ni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Krakovska, Skolni inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu
Mgr. Vlasta Machacova, Skolni inspektorka

13.5.2024
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